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Kurs j ęzyka niemieckiego dla osób  
zainteresowanych samozatrudnieniem  

w Polsce lub  
w Niemczech 

 
                                   „Sukces poprzez kształcenie” 

 
 
 
Niniejszy kurs jest adresowany dla osób poszukujących pracy, zainteresowanych formą 
dokształcenia, chcących podjąć samozatrudnienie. NajwaŜniejszym celem promocji 
kształcenia w tym kierunku na Dolnym Śląsku i w Saksonii  jest stworzenie  nowej 
perspektywy zawodowej.  
 

Do tego słuŜą kursy językowe, których mottem jest: 
„Sukces poprzez kształcenie“. 

 
Zainteresowane osoby mają moŜliwość zapoznania się  z obowiązkowym materiałem zajęć, 
poprzez uczestnictwo w kursie języka niemieckiego na 3 poziomach: 

1) poziom podstawowy w 3 etapach , 90 godz. lekcyjnych, 
2) poziom średniozaawansowany w 2 etapach, 60 godz. lekcyjnych, 
3) poziom zaawansowany 1 etap, 30 godz. lekcyjnych, 

 zdobycia wiedzy i umiejętności posługiwania się językiem niemieckim. 
 
Kurs języka niemieckiego moŜe zostać dopasowany odpowiednio do indywidualnych 
potrzeb uczestników.  
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Metodyka 
 
Konwersacje odbywać się będą w grupach max. 15-osobowych, tematyka konwersacji 
spójna z omawianymi zagadnieniami. Ponadto ćwiczenia leksykalne, gramatyczne              
i poprawności wysławiania się. 
Uczestnicy otrzymają do dyspozycji materiał szkoleniowy i ćwiczeniowy według podanego 
planu zajęć.  
 
 
Organizacja 
 
Nauka odbywa się w nowocześnie wyposaŜonych gabinetach  językowym na Dolnym 
Śląsku z moŜliwością odbycia praktyki  w Technicznej Szkole Zawodowej w Görlitz: 
DPFA Akademiegruppe, Bildungsstätte Görlitz,  
Friedrich-Engels-Straße 42, 02827 Görlitz  
 
Kurs języka niemieckiego będzie prowadzony 2 razy w tygodniu po 2 godz. Czas trwania 
kursu: 

1) poziom podstawowy –  23 tygodnie 
2) poziom średnio zaawansowany – 15 tygodni 
3) poziom zaawansowany – 8 tygodni 

 
 
Treść kursu: 
 
  1.  Podstawy gramatyki 
  2.  Praca z tekstem  
  3.  Praca ze słownikiem 
  4.  Zajęcia z fonetyki 
  5.  Tematy: Ŝycie codzienne, poczta, na wakacjach, w biurze (grupa podstawowa                            
       i średniozaawansowana) 
  6.  Autoprezentacja 
  7.  CV i list motywacyjny 
  8.  Trening interpersonalny 
  9.  Aktywne poszukiwanie pracy 
10.  Zarządzanie czasem 
11.  Prace sekretarskie i obsługa urządzeń biurowych  
12.  Zakładanie i prowadzenie własnej firmy – konsulting dla obywateli niemieckich              
       i polskich 
13.  Język niemiecki ekonomiczno-prawniczy (grupa zaawansowana językowo) 
14.  Motywowanie pracowników. 
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Plan 
 
Plan kursu języka niemieckiego: 
I) Dla osób, które nie znają języka niemieckiego: 

poziom podstawowy w 3 etapach , 90 godz. lekcyjnych, czas trwania kursu 23 
tygodnie, 4 godz. tygodniowo 

II) Dla osób ze średnią znajomością języka niemieckiego: 
 poziom średniozaawansowany w 2 etapach, 60 godz. lekcyjnych, czas trwania 
kursu 15 tygodni, 4 godz. tygodniowo 

III) Dla osób z dobrą i bardzo dobrą znajomością języka niemieckiego: 
poziom zaawansowany 1 etap, 30 godz. lekcyjnych, czas trwania kursu 8 tygodni,   
4 godz. tygodniowo 

 
Terminy kursu: do uzgodnienia. 
 
W godzinach pozalekcyjnych czas zorganizowany (zwiedzanie miasta, wystaw, elementy 
konwersacji). 
 
Ukończenie kursu  
 
Uczestnicy otrzymają certyfikat DPFA Akademiegruppe, jeśli wezmą udział w co najmniej 
90% zajęć. 
 
 
O nas 
 
DPFA Europrymus jest instytucją szkolącą wpisaną do rejestru instytucji 
szkoleniowych Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Wałbrzychu po numerem: 
2.02/00077/2007. 
Zakres  działania DPFA Europrymus Sp. z o.o.: 
 
DPFA EUROPRYMUS SP. Z O.O. – SUKCES POPRZEZ KSZTAŁCENIE 
 
DPFA Europrymus Sp z o.o. została załoŜona w Polsce w roku 2005 jako niezaleŜna 
instytucja oświatowa. Jesteśmy firmą naleŜąca do DPFA Akademiegruppe i korzystamy z 
długoletniego doświadczenia oraz wiedzy naszej niemieckiej spółki macierzystej. 
Siedziba firmy znajduje się w Zgorzelcu i jesteśmy w Polsce Państwa partnerem w zakresie 
kształcenia i szkoleń dla dzieci, młodzieŜy i dorosłych oraz w zakresie 
podnoszenia kwalifikacji i dokształcania osób poszukujących pracę.  Jako 
usługodawca w dziedzinie języków oferujemy naszym klientom równieŜ tłumaczenia 
tekstów fachowych w róŜnych branŜach i wielu językach.  
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Tradycje DPFA Europrymus Sp. z o. o.: 
 

DPFA AKADEMIEGRUPPE  
 
Jesteśmy firmą edukacyjną naleŜącą do saksońskiej sieci spółek oświatowych   
DPFA AKADEMIEGRUPPE  , do która składa się z: 
  
DPFA – Niemiecka Prywatna Akademia Finansowa sp. z  o. o & sp. komandytowa 
Sachsen  (www.dpfa-akademiegruppe.com) jest spółką macierzystą grupy 
przedsiębiorstw, do której naleŜą:  
BGGS (Gemeinnützige Bildungsgesellschaft für Gesund heits- und Sozialberufe 
mbH) – spółka uŜyteczności publicznej kształcąca w zawodach zdrowotnych i socjalnych 
–  oraz ABTW (Akademie Bauwesen, Technik und Wirtschaft gGm bH) – Akademia 
Budownictwa, Techniki i Gospodarki spółka uŜyteczności publicznej z o.o.. ABTW jest 
powiązana  z tradycją Królewskiej Saksońskiej Szkoły Rzemiosła Budowlanego (rok zał. 
1838) i jest następcą Budowlanej Szkoły InŜynierskiej w Lipsku.  
Grupa  przedsiębiorstw, obejmująca 14 placówek i 45 szkół, tworzy główne ośrodki 
kształcenia na terytorium Saksonii. Na podstawie bliskiego partnerstwa z saksońskimi 
urzędami ministerialnymi, urzędami pracy, Izbą Przemysłowo - Handlową, Izbą Handlowo 
– Gospodarczą, Izbą Porady  Podatkowej oraz oczywiście z licznymi przedsiębiorstwami 
gospodarki, rzemiosła, słuŜby zdrowia i sektora usługowego nasza grupa przedsiębiorstw 
od 17 lat realizuje z powodzeniem kształcenie, szkolenia, dokształcanie i  prace 
projektowe w dziedzinach rachunkowych, informacyjno - technicznych, medyczno - 
socjalnych i technicznych. Wszystkie trzy firmy są państwowo uznanymi i państwowo 
dopuszczonymi szkołami uzupełniającymi, i kształcą ewent. dokształcają od 1992 roku  
w swoich technicznych szkołach zawodowych i fachowych w zawodach zdrowotnych, 
socjalno-pedagogicznych i technicznych. 
  
  
Filozofią  DPFA AKADEMIEGRUPPE  jest konsekwentna realizacja wykształcenia na 
podstawie nowoczesnych doświadczeń. Do tego naleŜy nie tylko rozwój nowych koncepcji 
kształcenia jak np. doskonalenie modularne w centrum informacyjno-telekomunikacyjnym, 
koncentrowanie wszystkich dziedzin w sieci kształcenia zawodowego, lecz równieŜ  
powiększanie oferty usług naszych firm. 
Nasi klienci mogą korzystać z kompletnych usługi jak: poradnictwo zawodowe, opieka  
podczas kształcenia oraz pośrednictwo na rynku pracy i wspieranie w miejscu pracy.  
  
Wykształcenie na wysokim poziomie jest strategią naszej grupy przedsiębiorstw, które jest 
organizowane i  realizowane przez ponad 200 współpracowników i 400 nauczycieli.   
Staramy się o najwyŜszą jakość kształcenia i najlepsze usługi dla naszych klientów. 
Jesteśmy firmą oświatową w zakresie szkół podstawowych oraz zawodowych, która         
w obszarze kształcenia otrzymała Certyfikat Jakości ISO  9001:2000. 
 
   


